Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение
ДЕТСКИЙ САД № 430
(МБДОУ – детский сад № 430)
620028 г. Екатеринбург, ул. Школьников, 14
Тел.: 232-32-90 , 232-32-70
ОГРН 1126658010820   ИНН/КПП 6658409989/665801001


 Анализ кадрового потенциала.

Функционирование ДОУ обеспечено кадровым ресурсом на 100%.
	№
п/п
	Показатели

	ДОУ (чел.)

	
	
	2020

	1
	Количество воспитанников
	165

	2
	Численность педагогов
	                                                 10

	3


	Распределение педагогов 
по стажу работы

	

	
	- до 2 лет
	4

	
	- от 2 до 5 лет
	2

	
	- от 5 до 10 лет
	4

	
	- от 10 до 20 лет
	0

	
	- более 20 лет
	0

	
	в том числе свыше 55 лет
	

	4
	Уровень образования педагогических работников (чел.)

	
	Высшее
	8

	
	Незаконченное высшее
	0

	
	Среднее профессиональное
	[bookmark: _GoBack]2

	
	Начальное профессиональное
	-

	
	Среднее
	-

	
	Наличие ученой степени
	-

	5

	Численность руководителей (первое лицо)
	1

	6
	Распределение руководителей (первое лицо) по стажу работы
	

	
	- до 2 лет
	-

	
	- от 2 до 5 лет
	-

	
	- от 5 до 10 лет
	1

	
	- от 10 до 20 лет
	-

	
	- более 20 лет
	-

	

	в том числе свыше 55 лет (возраст)
	-



Повышение профессиональной компетентности педагогов осуществляется через систему непрерывного повышения квалификации, которая включает работу по самообразованию, работу в творческих группах, курсовую подготовку.






	Всего педагогических и руководящих работников, прошедших курсовую подготовку за последние 5 лет и
 получивших удостоверение
	Количество педагогических и руководящих работников, прошедших курсовую подготовку
 в текущем учебном году и
 получивших удостоверение

	Количество (чел.)

	% от общего 
числа
	Количество (чел.)

	% от общего числа

	9
	100
	6
	60

	Из них:
	Из них:
	Из них:
	Из них:

	Руково
дящих работни
ков
	Педаго
гических работни
ков
	Руково
дящих работни
ков
	Педаго
гических 
работни
ков
	Руково
дящих работни
ков
	Педаго
гических работни
ков
	Руково
дящих работни
ков
	Педаго
гических
работни
ков

	1
	9
	100
	100
	1
	5
	100
	60

	




	




	




	




	Количество педагогических и руководящих работников,
 принимавших участие в проведении районных, городских семинаров, совещаний, конференций

	
	
	
	
	-
	-
	-
	-



Организация профессионально-педагогического взаимодействия обеспечивалось участием педагогов в научно-практической деятельности, в частности в районных педагогических чтениях, и распространением положительного опыта работы в виде публикаций.
В 2020 учебном аттестацию прошёл 1 педагог, получив первую квалификационную категорию.
На основании анализа результатов деятельности по аттестации и повышению квалификации уровень выполнения поставленных задач можно считать допустимым.
Результаты деятельности педагогических работников свидетельствуют о том, что аттестованные педагоги:
· хорошо представляют стратегию развития российского образования, соотносят с ним результативность своей педагогической деятельности;
· владеют современными педагогическими технологиями, успешно используя их в воспитательно-образовательном процессе.
Однако на основании анализа хода и результатов аттестации следует обратить внимание на следующие актуальные направления по обеспечение условий для повышения уровня квалификации педагогических и руководящих работников:
- организация эффективной работы методической службы, с использование новых форм и методов работы;
- стимулирование педагогов на участие в открытых мероприятиях и представление передового опыта   педагогическому сообществу.


